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CENTROS UCM que imparten GRADO Edad (afios)

(%) Porcentaje por franjas

De 65 en adelante | -
Genero

De25a34 -

De45a54

Mujer

Hombre
Mas de 65 -
0,0% 20,0% 40,0% 60,0%
Edad media (afios) Des. Titpica
47,7 6,6

M Hombre M Mujer



Distribucion por categorias Experiencia laboral (afos)

(%) Porcentaje por franjas
Catedratico de Universidad _ 26,1%
prof Tituar de Universicd | ;: - oe26230 [ - -

Catedratico de Escuela Uni... | - Menosdel -

Prof. Titular de Escuela Uni... | - Delab

13,0%

Prof. Titular interino | -
rof. Titular interino De6al@

43%
Prof. Contratado Doctor - 4,3%

Dellalb
Prof. Contratado Doctor In... | -
Prof. Asociado (Tiempo co... - Delbaze
Prof. Asociado (Tiempo par... | - De21a25 _ 8.7%
Prof. Asociado (CC. DelaS... - De26a30 -
Prof. Ayudante Doctor |GG 1+~ De31a35 _ 8,7%
Prof. Emérito | -
De36a46 -
Prof. Colaborador | -
. Dedlad5 -
Prof. Visitante | -
Ayudante | - Ded46abo@ -
Otros | - Mas de 58 -
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 0,0% 5,0% 16,6% 15,0%
Distribucion por N° de Titulaciones Tipo de titulacion (%)

1 titulacion - 4,3%
4 titulaciones _ 8,7%

Mas de 4 titulaciones | -
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Plan de estudios
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Orientacion internacional

36,6%
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Objetivos claros
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0,0% —
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Dificultad apropiada
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Integracion teoria/practica
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Importancia en la sociedad
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Practicas externas Formacion académica relacionada

86,0%
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Aspectos de la titulacién Q  Media Desv. tipica Mediana Moda Fortalezasy debilidades
Formacioén académica 9,4 9,9 16,8 16,0 Satisfaccién
Calificaciones en tiempo adecuado 9,0 1,3 9,0 9,0 titulacion (7,5)

Numero de alumnos por aula 8,5 1,6 9,0 9,0 Integracion teoria/practica

Importancia en la sociedad 8,5 1,6 9,0 10,0 Cumplimiento del programa

Objetivos claros 81 19 8,0 8,6 Numero de alumnos por a...

Coordinacion de la titulacién 79 2,6 9,0 - Importancia en la sociedad

Nivel de dificultad apropiada 7,8 1,9 8,0 8,0 Objetivos claros — 8.1
Plan de estudios adecuado 78 2,0 8,0 8,0

Coordinacisn de a tituacicn |
Relacion calidad/precio 78 2,0 8,0 8,0

Nivel de dificultad apropiada 78
7.8

Orientacién internacional 58 3,0 6,0 6,0 .
Plan de estudios adecuado
Practicas externas - - - -

Relacion calidad/precio

Orientacion nternacionsl | ; -

Practicas externas | -

78

0.0 2,0 4,0 6.0 8,6 10,0



Recursos administrativos suficientes
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0,6%

0 1 2 3 4 5 6 7
Aulas docencia practica
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60,0%

40,0%

20,0%

0,8%

9 1 2 3 4 5 6 7
Fondos de la biblioteca
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Campus virtual

408,86%
30,86%
20,0%
16,6%
4,3%
0,0% - - -
8 1 2 3
Recursos Q Media Desvtipica
Aulas docencia tedrica 9,3 0,8
Recursos administrativos suficientes 9,0 0,7
Fondos dela biblioteca 8,8 0,9
Campus virtual 8,7 1,8
Aulas docencia practica 8,3 2,0

13,0%
4,3% 4,3%
4 5 6 7 8
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90 10.0 Satisfaccion
' ' titulacion (7,5)
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Recursos administrativos ...
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Atencion prestada por el PAS
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Organizacion de horarios
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Atencion prestada por el PAS 8,7 1,3
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Centro Q
FARMACIA

QUIMICAS

QUIMICAS

FARMACIA

QUIMICAS
FISICAS
FISICAS

Ohservaciones R Q

Creo que en este cuestionario hay preguntas en las que hace faltaindicar NO APLICA.
Creo que las tltimas preguntas referentes a si volveria a elegir ser profesor universitario o trabajar en esta universidad son ambiguas, o la respuesta real no depende de lo que
uno desee en la vida, sino de las circunstancias del momento vital.

Es muy dificil alcanzar una alta satisfacciéon con la calidad docente con la altisima carga docente que tenemos los profesores en mi departamento. Si realmente queremos
conseguir esa alta calidad es imprescindible que intentemos acercarnos a la forma de trabajar de las universidades de referencia a nivel mundial, en las que la carga docente
por profesor es menos de la tercera parte de la nuestra. Evidetemente esto implica una apuesta por parte de las instituciones por la universidad, y por tanto un presupuesto
para universidades sustanciamente mayor, que permita la contratacion de una plantilla de profesores considerablemente mayor.

La elaboracién de los planes de estudios se lleva a cabo en funcion del peso de cada departamento en cada facultad que se encarga de su imparticion . Esto debe cambiar de
una vez aprovechando laincorporacion de nuevos profesores con dominio sobre materias nuevas, para asi actualizar el curriculum en la medida que la sociedad necesita. No
se prima la calidad de la docencia que se oferta. Ejem, la reparticion entre los profesores en base a la antigiiedad y rango, deberia desaparecer. El programa Docentia es muy
positivo pero esta viciado por laimportancia de las calificaciones obtenidas por los alumnos y su opinidn. Las encuestas deberian realizarse antes de examenes parciales
necesariamente. Deberia hacerse un seguimiento a las asignaturas con calificaciones sospechosamente altas.

La UCM es como un "dinosaurio” por lo grande y por lo vieja... Intento que sea una critica constructiva, pero hay muchos procedimientos que se han quedado obsoletos o que
enelafo 2022 no tienen sentido pero entiendo que es muy grande e implica a mucha gente poder implementar o cambiar....

Nada que anadir
No gracias

Todo lo relacionado con compras es un desastre. Los controles impiden realizar las compras de una manera razonable, aumentan el precio de los productos y ademas no
controlan nada, y no protegen nada. El sistema de compras actual lleva a una inmensa pérdida de tiempo y de recursos. Deberiamos de imitar las mejores soluciones de
instituciones cercanas y no inventarnos procedimientos retorcidos y que, insisto, no llevan a un mayor control.



Aprovechamiento de las tutorias Implicacion de los alumnos Adquisicion de competencias del plan de estudios
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Aprovechamiento de las clases

30,0%

26,1%

20,0%

Satisfaccién con los alumnos

Adquisicion de competencias del plan de
estudios

Satisfaccion con los resultados
Aprovechamiento de las clases
Implicacion de los alumnos
Implicacion con la evaluacion continua
Nivel de trabajo

Compromiso del alumnado

Aprovechamiento de las tutorias

26,1%

17,4%

Q Media

6,7

6,6
6,3
6,3
6,2
6,0
58
4,9

Satisfaccion con los resultados de los alumnos

40,06%

30,0%

20,6%

Desv.
tipica

1,9

2,0
2,1
2,0
2,2
2,1
2,5
3,0

Medi...

7,0

7,0
7,0
6,0
6,0
6,0
6,0
55

8.7%

4,3%

Asistencia de alumnos (%)

34,8%

#NULL! | -

30,4%

Menos del 25% 13,8%

Del 26% al 50%

Del 51%al 75%

Del 76% al 160% 21,7%

Moda
7,0

7,0

6,0
7,0
7,0
6,0
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Satisfaccion de la titulacion
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Orgullo ser PDI dela UCM
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0.0% - - - -
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Satisfaccion de la titulacidn Q Media Desv.tipica  Mediana
Orgullo PDI dela UCM 8,4 1,8 9,0
Satisfacciéon UCM 7.9 1,7 8,0
Satisfaccion de la activ. docente 7,8 1,7 8,5
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Repetir docencia en la titulacion (fidelidad) Repetir PDI (fidelidad) Repetir PDI en la UCM (fidelidad)
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuaciénigual o superiora 9?
1

<

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

= .

Comprometido 56,5%

Comprometido Decepcionado -
Muestra fidelidad y tendencia Neutro
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.

necesidad ola posibilidad.

)

Neutro 43,5%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 1600,0%



Encuestas de CURSO: 2021-22 CENTROS UCM que imparten GRADO

Satisfaccion
TITULACION: GRADO EN INGENIERIA DE MATERIALES
del PDI
Aspectos de la titulacion Q Media Recursos Q Media Compromiso Q Media
Formacion academica 24 Aulas docencia tedrica 9,3 Repetir PDI 9,6
Calificaciones en tiempo adecuado 9,0
Integracion teoria/practica 8.9 Recursos administrativos suficientes 9,0 Repetir PDIenlaUCM 8,8
Cumplimiento del programa 8,8 Fondos de la biblioteca 8,8 Recomendar estudiar enla UCM 8,6
Numero dealumnos por aulz &2 Campus virtual 8,7 Repetir docencia en la titulacion 8,4
Importancia en la sociedad 8,5
Objetivos claros 8.1 Aulas docencia practica 8,3 Recomendar titulacion 76
Coordinacion de la titulacion 7,9
Nivel de dificultad apropiada 7.8
Plan de estudios adecuado 7,8
Relacién calidad/preci 7.8 . .. !
secen (fa cadipreee Satisfaccion con los alumnos Q Media
Orientacidn internacional 58
Practicas externas - Adquisicion de competencias del plan de estudios 6,7
Satisfaccion con los resultados 6,6 Gestidn de la titulacion Q. Media
Aprovechamiento de las clases 6,3 Apoyo técnicoy logistico 8,7
Implicacion de los alumnos 6,3 Atencion prestada por el PAS 8,7
Implicacion con la evaluacion continua 6,2 Proc. administrativos comunes 87
. . . . . Nivel de trabajo 6,0 ié i
Satisfaccion de la titulacion Q  Media J Informacion ofrecida 8,5
Compromiso del alumnado 5,8 ini i i i4
Orgullo PDI de la UCM 8.4 p Proc. administrativos titulacion 8,5
Aprovechamiento de las tutorias 49 Ao i
Satisfaccion UCM 79 p QOrganizacion de horarios 8,4

Satisfaccidn de la activ. docente 7.8



